Concurso para la Seleccion y Contratacion de Docentes para el Fortalecimiento del
Idioma Inglés en Escuelas Normales

CONVOCATORIA
-Publica y Abierta-

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), por conducto de la Subsecretaria de Educacién
Superior (SES), a través de la Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de
la Educacién (DGESPE), de conformidad con los articulos 38, fracciones |, inciso e) vy V de la
Ley Organica de la Administracion Pablica Federal, 21 de la Ley General de Educaciéon y 21,
fracciones |, IV, V y VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica

CONVOCA

A los egresados de las instituciones de educacion superior, publicas y privadas, nacionales y
extranjeras, que tengan dominio del idioma inglés, interesados en participar en el Concurso
para la Seleccién y Contratacién de Docentes para el Fortalecimiento dei Idioma Inglés en
Escuelas Normales como “Formador de inglés C”, de conformidad con las siguientes:

BASES
l.- REQUISITOS

1. Los interesados en participar en el Concurso deberan cumplir con lo siguiente:

1.1. Ser ciudadano mexicanc mayor de 18 afos, en pleno ejercicio de sus derechos
civiles, o extranjero cuya condicion de estancia le permita desempefiar
actividades remuneradas en México, para lo cual debera contar con Ia
documentacion correspondiente expedida por el Instituto Nacional de Migracion,
conforme a la normativa aplicable en la materia.

1.2. Disposicidn para prestar sus servicios en cualquier centro de trabajo de la
entidad federativa seleccionada o, en su caso, manifestar al momento de su pre-
registro, su deseo de prestar sus servicios en alguna otra de las entidades
federativas que llegaran a tener vacantes disponibles, siempre y cuando obtenga
un resultado idoneo con base en los criterios de prelacion.

1.3. No ocupar plaza de personal docente, personal técnico docente, personal
docente con funciones de asesoria técnica pedagodgica, personal con funciones
de direccion o personal con funciones de supervision con nombramiento
definitivo, o en proceso de obtenerlo, en el Sistema Educativo Nacional, de lo
contrario y, en caso de quedar seleccionado, debera renunciar a dicha piaza, asi
como a los derechos adquiridos, previo a su contratacién como “Formador de
inglés C”.




1.4.

1:8.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Identificacion oficial vigente, que acredite ser mayor de 18 anos (Credencial para
votar con fotografia, Pasaporte o Cédula Profesional).

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
Acta de Nacimiento.

Comprobante de domicilio (boleta predial, luz, agua, asi como recibo de gas
natural, telefonia fija o0 movil, cuya fecha de expedicion sea menor a tres meses).

Carta de naturalizacion, en su caso.

Cédula y Titulo Profesional de Licenciatura en cualquier area del conocimiento,
otorgado por alguna Institucién de Educacién Superior nacionai o extranjera, ©
bien, expedido al amparo del Acuerdo numero 286, por el que se estabiecen los
lineamientos que determinan las normas y criterios generales, a que se ajustaran
la revalidacién y equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por
medio de los cuales se acreditaran conocimientos correspondientes a niveles
educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de la
experiencia laboral o con base en el régimen de certificacion referido a la
formacion para el trabajo, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de
octubre de 2000, mismo que fue modificado mediante diverso 02/04/17,
publicado en el referido érganc informativo el 18 de abril de 2017.

En el caso de documentos académicos otorgados en el extranjero, deberan
contar con la respectiva revalidacion emitida por autoridad educativa competente
del Sistema Educativo Nacional.

Certificacién del dominio del idioma inglés, para lo cual podra exhibir Unicamente
alguno de los siguientes documentos, ambos de la Universidad de Cambridge:

i. CPE (Cambridge English: Proficiency).

ii. CAE (Cambridge English: Advanced).
En el caso de que el aspirante no cuente con dicha documentacion, podra
participar en el Concurso debiendo presentar el instrumento de evaluacion a que
refiere la Primera Etapa de la Base VI de la presente Convocatoria.
Acreditacion de habilidades didacticas que debe poseer un docente del idioma '
inglés, para lo cual podra exhibir Unicamente algunos de los siguientes
documentos:

i.  TKT (Teaching Knowledge Test) Banda 3 y 4

i. ICELT (In-service Certificate in English Language Teaching)




Delta (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)

En el caso de que el aspirante no cuente con dicha documentacion, podra
participar en el Concurso debiendo presentar el instrumento de evaluacion a que
refiere la Segunda Etapa de la Base VI de |a presente Convocatoria.

1.12. Curriculum Vitae con fotografia (maximo dos cuartillas en formato PDF), en el
cual se desarrollen los siguientes rubros:

Experiencia académica preferentemente en la ensefianza del idioma
inglés: imparticion de cursos curriculares, talleres o seminarios, tutorias a
estudiantes, asesoria de tesis, asesoria pedagédgica al alumnado, labor
académica del docente en servicio social, coordinaciéon de circulos de
estudio y actividades remediales. Las actividades orientadas a Ia revision
y actualizaciéon de programas de las materias que imparte el profesor y
rendimiento académico de los alumnos; asi como la produccién de
materiales didacticos.

Experiencia profesional: direccion de proyectos de investigacidén vy
participacion en proyectos académicos, industrial o de desempefo
profesional, tanto en los sectores publico, privado o social.

1.13. Carta de exposicion de motivos del aspirante (en inglés, estilo libre, maximo una
cuartilla en formato PDF), que especifique lo siguiente:

Lugar y fecha de emisién
Nombre completo del aspirante

Motivos profesionales por los cuales desea obtener la plaza de “Formador
de ingles C”

iv.  Visién sobre el impactoc que tendra la adquisicion del idioma inglés en la
formacién de maestros de educacién basica.
v.  Firma autégrafa al calce
li.- PLAZAS A CONCURSO

A través de la presente Convocatoria se someten a concurso 646 plazas de “Formador de
inglés C” de tiempo completo.
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[ll.- PRE-REGISTRO

Todo aspirante debera ingresar via internet al Sistema de Pre-registro para la contratacion de
docentes de inglés en las Escuelas Normales (Sistema de Pre-registro), en la pagina
electrénica: www.dgespe.sep.gob.mx/convocatorianacional2017, a partir de la fecha de
publicacion de esta Convocatoria y hasta el 22 de septiembre de 2017. Cada una de las
Delegaciones Federales de la Secretaria de Educacién Publica en los Estados de la
Republica, habilitara equipos de computo y conexion a internet exclusivos para realizar el pre-
registro, en los domicilios y horarios de atencion que se sefalen para tal efecto en la misma
pagina electrénica. En el caso de la Ciudad de México, la sede de apoyo sera en las
instalaciones de la DGESPE, en el domicilio y horario de atencion sefialado para tal efecto en
la misma pagina electrénica.

El Sistema de Pre-registro mostrara un formulario en el cual los aspirantes deberan capturar
sus datos generales y académicos. Asimismo, debera adjuntar los documentos sefialados en
los numerales 1.4 al 1.13 de la Base | de esta Convocatoria en cualquiera de los siguientes
formatos: pdf, jpg, o png, en archivos no mayores a 2 MB por cada campo, a fin de validar que
cumple con los requisitos indispensables para participar en el proceso de seleccion,
reservandose la Secretaria de Educacién Publica en todo momento el derecho de verificar la
autenticidad de los mismos en términos de lo previsto en la siguiente Base.

Asimismo, se solicitara al aspirante manifestar a través del Sistema de Pre-registro su
aceptacion o negativa para hacer publicos los resultados que deriven de la presente
Convocatoria.

Al concluir el tramite, el Sistema de Pre-registro le asignara un numero de folio,
posteriormente recibira via correo electronico la notificacién de aceptacion o no aceptacion.
En caso de ser aceptado también se incluira la ubicacion de la sede para el registro, fechas y
horarios de atenciéon, donde debera presentar la notificacibn impresa junto con los
documentos solicitados en original.

IV.- REGISTRO Y SEDES DE REGISTRO (ENTIDAD FEDERATIVA)

Del 2 al 20 de octubre de 2017, el aspirante debera acudir a la sede de registro en la hora y
fecha asignada, para recibir su ficha de evaluacion. Para ello, debera presentar la ficha
obtenida a traves del Sistema de Pre-registro, asi como |la documentacién especificada en los
numerales 1.4 a 1.13 de la Base | de esta Convocatoria, en el entendido de que la misma se
recibira con la reserva de verificar su autenticidad. En caso de encontrarse omision, alteracion
o falsificacion en sus documentos, el aspirante quedara eliminado automaticamente del
concurso, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrative o penal en las que pudiera
incurrir.



V.- SEDES DE APLICACION DE LOS EXAMENES

La aplicacion de los instrumentos de evaluacion del Concurso, se llevara a cabo en todas las
entidades federativas de conformidad con la ficha de evaluacion entregada durante su
registro.

VI.- INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION
Primera etapa. Acreditaciéon del dominic del idioma inglés.

Los aspirantes que no cuenten con la acreditacion del dominio del idioma inglés, deberan
someterse al examen Certificate in Advanced English (CAE), disefiado por la Universidad de
Cambridge, el cual garantizara que los sustentantes poseen un nivel C1 de acuerdo con el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). La duracion de este
examen es de cuatro horas y se estructura en cuatro secciones para medir las habilidades
linglisticas: comprension auditiva y lectora, asi como produccién oral y escrita. Este
instrumento sera aplicado y evaluado por la Universidad de Cambridge, tomando como base
la Cambridge English Scale cuyo puntaje minimo para este evento sera de 180 y el maximo
sera de 210 aciertos, resultado que tendra un valor de 30%, sobre el nimero maximo
previamente referido.

Quedaran exentos de presentar la acreditacion a que refiere el parrafo que antecede aquellos
aspirantes que cuenten con alguna de estas certificaciones: CPE (Cambridge English:
Proficiency) o CAE (Certificate in Advanced English), y continuaran con los instrumentos de
evaluacion descritos en la Segunda y Tercera etapas de la presente Base.

Para la aplicacion de este examen, la Secretaria de Educacién Publica cubrira el costo de los
1000 primeros participantes en estricto orden de Registro, por lo tanto, a los interesados en
participar en esta Convocatoria que se hayan registrado posterior a las primeras 1000
solicitudes, se les notificara via correc electronico que en caso de que desee continuar con el
proceso, debera asumir el costo del instrumento de evaluacion, cuyo precio se establece en
cada centro certificador de la Universidad de Cambridge en el pais.

Cabe senalar que los dos siguientes instrumentos de evaluacién que se describen en las
etapas subsecuentes no tendran costo alguno para los participantes que aprueben la primera
etapa de evaluacién.

Segunda etapa. Acreditacién de las habilidades didacticas.

Los aspirantes deberan someterse al examen Teaching Knowledge Test (TKT). Esta
herramienta demuestra las habilidades didacticas que debe poseer un docente del idioma
inglés. Se estructura en tres médulos que miden: teoria y conceptos para la ensefianza del
inglés; planificacién de clases y manejo de grupo. Cada uno de los médulos tiene una
duracion de 80 minutos. Este instrumento sera evaluado por la Universidad de Cambridge, y
su resultado tendra un valor de 40%, sobre el maximo de los reactivos desarroliados.




En caso de que el aspirante cuente con la certificacion TKT (Teaching Knowledge Test)
Banda 3 y 4, o bien el ICELT (In-service Certificate in English Language Teaching), o el Delta
(Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages) y la exhiba en la etapa de
registro, Unicamente deberd presentar el instrumento para acreditar las Habilidades
Intelectuales y Responsabilidades Etico-Profesionales, a que refiere la siguiente etapa de la
presente Base.

Tercera etapa. Acreditacién de las Habilidades Intelectuales y Responsabilidades Etico-
Profesionales.

Todos los aspirantes deberan someterse al examen de Habilidades Intelectuales y
Responsabilidades Etico-Profesionales, el cual es un instrumento estandarizado, que consta
de un promedio de 120 reactivos de opcion multiple. Se evaltan las habilidades intelectuales
del aspirante, sus capacidades para la comunicacién, el estudio, la reflexion y la mejora
continua de su practica, asi como las actitudes necesarias para el ejercicio de la profesion
docente, la gestion escolar y los vinculos con la comunidad, asi como sus responsabilidades
eticas y legales. Este instrumento sera aplicado y evaluado por el CENEVAL, cuyo resultadc
tendra un valor de 30%, sobre el maximo de reactivos desarrollados.

VIi.- PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION
La calificacion de las evaluaciones se establecera de acuerdo con los siguientes criterios:

Los participantes que no acrediten el examen del dominio del idioma inglés (CAE), no podran
continuar con las siguientes etapas de evaluacion, toda vez que es necesario acreditar en su
totalidad los instrumentos de evaluacion establecidos en la Base VI de esta Convocatoria.

En las listas de prelacion se incorporaran, en primer lugar, los sustentantes con los puntajes y
porcentajes de evaluacion mas altos. Para ordenar a los sustentantes en dicha lista se
considerara, en primer término, la puntuacién obtenida en el examen TKT. De existir algun
empate, se continuara el ordenamiento, considerandc la puntuacién del examen CAE. En el
remoto caso de que prevalezca algun empate, una vez agotado el procedimiento anterior,
habra un ordenamiento de tercer nivel que se realizara considerando la puntuacion obtenida
en el examen de Habilidades Intelectuales y Responsabilidades Etico-Profesionales.

Una vez obtenidos los resultados, cada una de las instancias evaluadoras se remitiran al
Consejo Técnico conformado por un representante designado por los Titulares de las
siguientes instituciones, para la elaboracién de las listas de prelacién, tomando como base los
puntajes mas altos:

Secretaria de Educacion Publica '
Coordinacién Nacional del Servicio Profesional Docente
Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la Educacion
Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior
Universidad de Cambridge




Los resultados obtenidos por los aspirantes seran definitivos e inapelables.
VIil.- PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados del Concurso, se publicardn en la pagina electrénica:
www.dgespe.sep.gob.mx/convocatorianacional2017 a partir del 29 de enero de 2018.

IX.- DE LA CONTRATACION

Una vez asignada la plaza, se le informara al aspirante seleccionado, via correo electrénico, el
lugar, fecha y hora para que se presente ante la autoridad educativa local respectiva para
realizar los tramites inherentes para su contratacién, asi como para la expedicién de su
nombramiento.

Cabe sefialar que los docentes contratados deberan asistir a los cursos de induccion y
socializacion que se impartiran en las mismas Escuelas Normales donde desempefaran sus
funciones docentes.

El monto de las percepciones se establecera de acuerdo con el salario aplicable en ia Entidad
Federativa donde se encuentre asignada la plaza a ocupar; tomando como referencia lo
establecido en Ia siguiente tabla, que muestra el sueldo base mensual por Entidad Federativa,
con las prestaciones de Ley.

Tabla de Sueldo Base Mensual por Entidad Federativa

Fiet Ve e e
Aguascalientes $ 27,546.88 _| Morelos $27,548.68
Baja California $ 32,376.98 Nayarit $ 24,827.84
Baja California Sur $ 33,130.37 | Nuevo Ledn $ 26,033.16
Campeche $ 33,130.38 Oaxaca $ 30,041.03
Chiapas $ 33,131.00 Puebla $ 27,548.68
Chihuahua $ 27,548.69 Querétaro $23,304.79
Coahuila $ 27,548.68 Quintana Roo $ 31,094.98
Ciudad de México $ 33,130.38 San Luis Potosi $ 27,824.16
Colima $ 26,951.56 Sinaloa $ 26,707.40
Durango $ 2754868 Sonora $ 27,548.68
Guanajuato $ 27,548.68 Tabasco $ 33,449.54
Guerrero $ 27,548.68 Tamaulipas $25252.74
Hidalgo $ 26,005.68 Tlaxcala $27,548.68
Jalisco $ 27,538.48 Veracruz $27,015.68
México $ 27,275.94 Yucatan $ 33,130.38




CA Sueldo base : Sueldo base
Entidad Mensual ! Entaad mensual
Michcacan $ 27,015.68 1 Zacatecas $ 27,548.70

X.- CONSIDERACIONES GENERALES

1. Las vias de comunicacién entre las autoridades educativas y los aspirantes del
Concurso a que refiere la presente Convocatoria, seran el correo electrénico y el (los)
namero(s) de teléfono(s) (celular y fijo), que aporten al momento de su pre-registro. Es
responsabilidad de los propios aspirantes la precisién y certeza de la informacion
proporcionada.

2. Los datos personales de los aspirantes tienen el caracter de confidenciales y seran

tratados como tales, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

3. Los aspectos no previstos en la presente Convocatoria, seran resueltos por ia SEP 2

iravés de la DGESPE.

Dr. Mario

CE EDUCACION SUPBRIOR

Director General de | ducacmn Suﬁ”éﬁb:,"”‘“’““E"Mf-cw
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